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Demissao e retirada de direitos
no setor automotivo nacional

Semana passada, duas situacdes evidenciaram o mo-
mento delicado que passa o setor automotivo nacional,
diante do anuncio de demissdes e retirada de direitos his-
toricos da categoria em todo pais.

Os trabalhadores da Ford em Taubaté (SP) paralisaram
as atividades por trés dias, apds a demissao de 12 funcio-
narios. O movimento s6 foi encerrado depois de um acor-
do no Tribunal Regional do Trabalho (TRT), no dia 24, que
prevé que Sindicato e montadora negociem alternativas
para o excedente de funcionarios na unidade. A possivel
reversao das 12 demissoes e o pagamento dos dias para-
dos também serao negociados.

A Ford Taubaté disse que as demissdes tém como ob-
jetivo “adequar os volumes de produgao em fungao da
gueda nas exportagcoes para a Argentina e do término do
fornecimento de motores e transmissdes para 0 México
em 2019” e que esta com excedente de 350 funcionarios.
Atualmente, a unidade emprega 1,3 mil pessoas.

Importante lembrar que em novembro de 2018, 133
funcionarios foram demitidos através de um PDV paliativo
a greve (na verdade vérios trabalhadores foram demitidos
sem op¢ao de escolha). E mais. A Ford em Taubaté ja dei-
xou claro que independetemente da Justica, vai demitir
mais 350 trabalhadores até o Carnaval.

Na GM de Sao José dos Campos, também em Sao Pau-
lo, a situacdo é ainda mais complicada. A empresa quer

retirar varios direitos e anunciou as medidas no ultimo
dia 23.

A GM quer a reducéo do piso salarial de RS 2,3 mil para
RS 1,6 mil e retirar a estabilidade de emprego dos traba-
Ihadores com lesao ocupacional ou acidente de trabalho
(em Séo José dos Campos sao 1,3 mil funciondrios nesta
situacao).

Outras medidas danosas aos trabalhadores sao a mu-
danca no sistema de banco de horas, flexibilizacdo da jor-
nada de trabalho, com a implantacdo da categoria 12x36,
e abertura para terceirizacao para todos os setores da em-
presa. E nao para por ai,a GM de Sao José dos Campos ain-
da quer a implementacado do trabalho intermitente, redu-
cdo do adicional noturno e parcelamento das férias, entre
outras medidas. E um verdadeiro pacote de maldades.

Para o STIM Camacari, a situacdo do setor automoti-
vo em outras bases chama ateng¢ao dos metalurgicos
de todo pais para a ofensiva das montadoras contra
os trabalhadores. “O que esta acontecendo em Sao
Paulo, sem duvida, nos deixa em alerta para que con-
sigamos preservar Nossos empregos e nossos direi-
tos”, diz Julio Bonfim, presidente do Sindicato.
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Brumadinho:
descaso da Vale e
dos érgaos publicos

Uma tragédia anunciada, sobretudo apds
Mariana, o rompimento da barragem da Vale,
em Brumadinho (MG), semana passada, é um
dos mais graves eventos de violacao as normas
de seguranca do trabalho na histéria da mine-
racao no Brasil. Até agora, dezenas de mortes
foram confirmadas e centenas de pessoas con-
tinuam desaparecidas.

“A tragédia demonstra a precariedade das
condicdes de trabalho a que estdo expostos os
trabalhadores no Brasil’, denunciou a nota do
Ministério Publico do Trabalho (MPT) ao afirmar
que ird realizar um diagnéstico do crime socio-
ambiental de Brumadinho, com vistas a apura-
¢ao de responsabilidades criminal, civil e traba-
Ihista.

A Vale, antes chamada de Companhia Vale
do rio Doce (CVRD), foi fundada em 1942 pelo
entao presidente Getulio Vargas, sob de que a
Vale dava prejuizo ao pais, em 1997, o entao pre-
sidente Fernando Henrique Cardoso, privatizou
a estatal que hoje esta entre as maiores mine-
radoras do mundo e abocanha lucros da 17 bi-
Ihdes de reais, a coloca entre as maiores minera-
doras do mundo.
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Brumadinho: descaso da Vale e dos 6rgédos de
fiscalizacdo. Dezenas de pessoas morreram e
centenas continuam desaparecidas

® Centrais organizam
Assembleia da Classe
Trabalhadora dia 20/2

Reunidas no ultimo dia 24, as centrais sindicais, entre elas
a CTB, discutiram as propostas de agenda e aprovaram a or-
ganizacao de uma grande Assembleia da Classe Trabalhado-
ra no dia 20 de fevereiro, em Sdo Paulo, que fara parte do
calendario de acdes do Dia Nacional de luta contra o fim da
Aposentadoria e em defesa da Previdéncia Publica.

As centrais também indicaram que serdo organizados
atos em todas as capitais do pais. Entre as bandeiras que se-
rdo levadas para a rua no dia 20 de fevereiro estao o alerta de
privatizacao e fim da Previdéncia Social publica, o perdédo da
divida dos devedores e as denuncias de abusos nas opera-
¢Oes pente-fino das gestdes Temer e Bolsonaro que tem con-
denado trabalhadores e trabalhadoras a voltar ao trabalho
sem condig¢des clinicas adequadas.

® Magistrados defendem a
Justica do Trabalho como
patrimdnio do povo

Durante a audiéncia publica sobre o fim do Ministério do
Trabalho e possivel extingao da Justica trabalhista, na Ordem
dos Advogados do Brasil (OAB/SP), em Sao Paulo, no dia 22
deste més, a Associacdo Nacional dos Magistrados da Justi-
ca do Trabalho (Anamatra) defendeu a Justica do Trabalho.
O presidente da entidade, Guilherme Feliciano, disse que a
Justica do Trabalho é um patriménio institucional do povo
e da sociedade brasileira e que a sua extincao é tarefa quase
impossivel.

A audiéncia promoveu debates aprofundados para a ana-
lise critica das questdes que notabilizam a Justica do Traba-
Iho e o Ministério do Trabalho como conquistas essenciais
para a cidadania.

“O que precisamos é desarticular falacias (ditas e repeti-
das sem maior reflexao para extenuar aimagem da Justica do
Trabalho), apontar quimeras (como a de fazer cinco Tribunais
Regionais Federais absorverem 24 TRTs e suas respectivas
carreiras) e sugerir alternativas (se ha queda do nimero de
acoes e intensa capilaridade, que venham mais competén-
cias para a Justica do Trabalho). O que fariamos com os juizes
vitalicios e com os milhares de processos em tramitacao? "
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